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La Luigi Premoli e Figli S.p.A. vuole essere un’Azienda leader nella produzione di leghe di
Alluminio in lingotti e di miscele e prodotti e a base di Alluminio ed ossido di Alluminio anche
nell'anno 2024, nonostante la concorrenza con gli altri produttori e il periodo di incertezza
economica sul mercato Italiano, Europeo e Mondiale che si sta verificando, in questi ultimi anni,
causa conflitti armati in Europa, tra Russia e Ucraina, e in medio-oriente che hanno generato una
forte speculazione finanziaria sul costo delle materie prime che ha influito pesantemente
sull’economia.

La Luigi Premoli e Figli S.p.A. continuera a migliorare la Soddisfazione dei Clienti,
focalizzandosi sulla Qualita del Prodotto e del Servizio fornito.

Gli Obiettivi aziendali, per ['anno 2024, sono concentrati sempre sullo sviluppo dell’area
commerciale e al mantenimento e miglioramento del proprio SGQ in accordo alla Norma ISO
9001:2015.

L’ Azienda identifichera le necessita, presenti e future, per la pianificazione dei Processi interni
incoraggiando l'instaurazione di accordi con nuovi e/o consolidati Fornitori, italiani/europei, per
ottenere continui e reciproci benefici in materia di affidabilita, qualita, prezzo e sicurezza sulle
leghe acquistate.

Il Sistema Qualita applicato presso la Luigi Premoli e Figli S.p.A. verra monitorato, sviluppato ed
allineato alle esigenze di crescita/sviluppo dell’Azienda, per migliorare la cultura dell efficienza e
dell’efficacia dello stesso, come anche il Sistema Sicurezza, non certificato, ma applicato e in
accordo al decreto 81/08.

Gli Obiettivi interni saranno indirizzati alla continua crescita della nostra attivita che
raggiungeremo con la collaborazione da parte di tutta [’organizzazione aziendale e a quanto
indicato nel Rapporto/Riesame del Sistema Qualita per [’anno 2024,

L affidabilita e la professionalita del nostro team interno di lavoro saranno continuamente
sviluppati attraverso Piani di Istruzione, Formazione e di valida comunicazione tra i diretti
Responsabili interni ed esterni.

Il Personale e le infrastrutture dovranno essere continuamente migliorati per raggiungere i nostri
Obiettivi e le nostre Ambizioni.

La Politica della Qualita sopra descritta sara comunicata a tutta l’organizzazione con i relativi
Obiettivi previsti per ogni Processo individuato per assicurare che questi siano capiti a tutti i
livelli aziendali, facilitandone il raggiungimento.

| risultati sia di miglioramento che di prestazioni saranno utilizzati come traguardi e mezzi di
monitoraggio per il raggiungimento di questa Politica.

Rovello Porro il, 22/01/2024

La Direzione Generale
Fabio Premoli
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